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Ing. Ladislav Fiala
predseda DREVO, druzstvo Méfin
¢len predstavenstva SCMVD

Vazené predsedkyné, vazeni predsedove,
vazené damy a panové,

zdravim vas ze zasnézené VysoCiny a vzpominam, Ze je
to témér rok, kdy jsem mél moznost vas naposledy oslovit
prostrednictvim dvodniku ¢asopisu Vyrobni druzstevnictvi.

V jedné pisni Karel Gott zpiva: ,Cas leti jako blaznivy, ja ne-
chytim ho ani vy...", a i dalSi text pisné jakoby korespondoval
s dobou, ve které soucasné zijeme, i kdyz je pisen z roku
1984. (Poznate, jak se pisen jmenuje? Na zavér najdete
malou napovédu.)

A tak se mi jevi, ze jsme nepoucitelni a to¢ime se porad
v kruhu. Hleddme uspéch, hromadime majetek, chceme si
neustale nékoho podmanovat a myslime si, ze nas bohatstvi
posune na vrchol spolecenského Zebficku, ze si snad kou-
pime zdravi a Stésti.

Ve své naivni bohorovnosti vSak zapominame, ze nase pla-
neta ma tvar koule a neni nekonec¢na, a i nase byti na ni neni
nekonecné.

Obdobné to plati i pro nasi Ceskou republiku a subjekty v ni,
tj. i pro nase vyrobni druzstva. Zdroje materialni i lidské
pro dalsi ekonomicky rlst se tenci, smyslupiné vyroby s pfi-
danou hodnotou ubyva, ale touhy zbohatnout pfibyvaiji.
Nasledné tak nedochazi k vytvareni hodnot, ale jen k pre-
rozdélovani a pfesundim téch hodnot, které tady jiz existuiji.
Lék pro nasi nemocnou spolecnost, na nase spolecenské
neduhy existuje, ale patrné musime projit v§im tim zlonefadem,
abychom procitli a pochopili, co je a co ma byt smyslem Zivota
kazdého z nas.

Nechci, aby moje fadky - viz vys - na zacatku roku 2026
pro vas vyznély pesimisticky, to bych urcité nechtél, ale
uvédomovat si soucasné prozivané problémy znamen3, ze
si jsme také védomi toho, co mame proti sobé a cemu se
musime naucit Celit, abychom tomu Spatnému nepodlehli.

Jestli nékdo z vas bude mit podobné dvahy, jako jsem vam
vySe nastinil, miZete mi tfeba napsat, budu aspon védét, ze
tento mdj text nékdo cetl.

Jesté na zaveér. J3, tak jako i vy, prozivam zivot s mnoha
povinnostmi, ale predpokladam, ze jako i vy, potrebuji doplnit
energii, a tu ¢erpam v muzice. Proto vam na zavér posilam
odkazy na YouTube z provedeni Rybovy Ceské m&e vanoéni
z let 2024 a 2025, kde Ize prehrat video na internetu on-line:

Na zavér obou koncertll mam k poslucha¢im a ucinkujicim
fe¢ na cestu domd.

Preji vam do roku 2026 hodné zdravi, a nasemu druzstevni-

mu podnikani mnoho Gspéch, tak aby naplnovalo to, co je
jeho smyslem a poslanim

www.drevomerin.cz
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reportaz

Benna - druzstvo invalidu

Benme

Jana Lopasovska
Foto: archiv druzstva Benna

ojdme se dnes seznamit s druz-

stvem invalidG Benna ze Zd'aru nad

Sazavou. Hlavni €innosti druzstva
jsou kompletaéni prace, montaz, opraco-
vani ¢i uprava vyrobki vcéetné kontroly,
baleni a priprav k expedici. Druzstvo za-
meéstnava zdravotneé postizené obcany a je
poskytovatelem nahradniho plnéni.

Druzstvo Benna bylo zalozeno 17. dubna 2007. Jeho zaloze-
ni pfedchazely velmi ztizené podminky, kdy dva z jeho ¢lend
— zakladatel(i, za¢inali jako OSVC, bez zaméstnanc(. Podafi-
lo se jim zajistit praci od firmy Veba plyn z Milevska. Bylo to
montovani drobnych elektrosoucastek. Kazdy tyden se jezdi-
lo autem s vozikem pro material. Ten se zpracovaval s pomo-
ci domacich brigadnikl a odvazel zpét.

4  vyrobni druzstevnictvi (@

epkov4, Jitka Kulhankova
acni prace) aﬁ

Protoze v Milevsku byli s praci spokojeni, chtéli, aby se vyro-
ba navysila. To byl ten moment, kdy oba zakladatelé zacali
premyslet o jiné formé nez OSVC, ale nebyli si jisti, co zvolit.
Nahodou se od znamého dozvédéli, ze na Skalském dvore
je prezentace SCMVD - tykajici se pfimo zaloZeni druzstva
a v8im, co je s tim spojené. Navic se dozvédéli o moznosti
zaméstnavat invalidy a uvédomili si, ze tuto jednoduchou
¢innost, kterou montaz obnasi, by mohli v tomto ohledu zku-
sit uplatnit. Po navstiveni prezentace jiz nevahali a jako prav-
ni formu zvolili druzstvo. Rozhodli se jit cestou poskytnout
Sanci na praci lidem, ktefi ze zdravotnich dvodu v jinych
firmach pracovat nemohli.

- ."-
Silvie Kuttelwasc
(megtazniakomple
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Dne 20. dubna 2007 byl pronajat prostor na provozovnu na Vy-
socké ve Zd'afe nad Sazavou. V roce 2015 byla pronajata dalsi
provozovna na Studentské ve Zdafe nad Sazavou, kde se
zpracovava sortiment od firmy Tokoz. Dale byly otevieny dvé
poboc¢ky na myti interiérl a karosérii aut v Brné na ulicich
Palackého tfida a KfiZikova. Provoz tehdy zajistovalo druz-
stvo invalid(l Myjomi. Pozdéji ale byla spoluprace ukoncena
a kazdé druzstvo si Slo svou cestou.

K dnesnimu dni ma druzstvo Benna 44 zaméstnanct, z nichz
22 pracuje doma. Ne kazdy totiz zvlada praci na dilné, at uz
z jakéhokoliv divodu, a druzstvo rado tuto druhou alternati-
vu svym zameéstnanctm nabizi. Doma mohou pracovat bez
zbyteCného stresu ve svém prostiedi, odvadeéji kvalitni praci
a mohou mit pocit, ze dokaZou byt prospésni, coz patfi mezi
hlavni cile druzstva jako zaméstnavatele.

Problém0 je samoziejmé vic a nékdy se fesi i opakované. Ale
to kazdy, kdo nékoho zaméstnavd, moc dobfe zna. Vzdy se
hledaji moznosti, jak tomu kterému ¢lovéku vyjit vstfic. Na-
konec je to pInéni vize druzstva. Nékdy se zalezitost vyresi
na misté. Jindy, kdyZ reseni neni z néjakého diivodu mozné,
je mozné vyuzit zaméstnance i pro praci z domova. Tento
systém se druzstvu v nékolika pripadech osvédcil, jak ke spo-
kojenosti zaméstnance, tak druzstva. Pro ty pracovniky, kte-
fi pracovat doma nechtéji, ale preferuji praci v kolektivu, Ize
také zajistit pracovni misto ve sprateleném druzstvu Autosklo
servis Vysocina. V tomto druzstvu je jiny druh prace a také
tento krok se setkal s pozitivni odezvou ze strany pracovnikd.

Svym zaméstnanclm druzstvo Benna pomaha i v osobnim
zivoté. Napriklad jedné ze zaméstnankyn ve spolupraci s
advokatkou kompletné vyridilo oddluzeni. Tato pani by to-
hoto kroku sama nebyla schopna a nema rodinu, ktera by ji

Pavla Chybova
g j‘r Zstva Befiha)
|
s tim mohla pomoci. | to ¢lovéka zahreje u srdce, kdyz mize
takto pomoci nékomu ze zoufalé situace, se kterou si neumi
poradit.

Druzstvo zavedlo také zménu v pracovnim rezimu. Zameést-
nanci, ktefi pracuji na 6 hodin, nemaji narok na prestavku.
Vzhledem k jejich zdravotnimu stavu ale nevydrzi pracovat
6 hodin v kuse, a tak druzstvo zavedlo po dvou odpracova-
nych hodinach 10 minut prestavku, kterou kazdy zaméstna-
nec vyuzije podle svych potfeb. Tyto prestavky nabizi druzstvo
Benna jako jeden z benefitdl — pracovnici si mohou 10 minut
odpocinout a pfitom nepfijdou o penize.

a Skodové, Jitka Kulhérﬁov
e)
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Kdyz se vratime zpét do historie, od zalozeni druzstva mél
pocet zaméstnancl stoupajici tendenci. V roce 2023 bylo
druzstvo nuceno pfistoupit k propousténi z divodu mensiho
objemu prace. Vyhled na dostatek prace do budoucna byl
nejisty a druzstvo dokonce uvazovalo o uzavieni provozovny
na Studentské, ke kterému doslo v kvétnu 2025. S odchaze-
jicimi zaméstnanci v§ak druzstvo bylo domluveno, ze pokud
se situace zmeéni k lepSimu, druzstvo je opétovné zameéstna,
nebot byla mezi firmou a zaméstnanci oboustranna spoko-
jenost. A v fadé prfipadl se to i nakonec stalo, zaméstnanci
mohli byt pfijati zpét.

6  Vyrobni druzstevnictvi ()

Druzstvo se také potykalo s problémy ohledné prostoru k pod-
nikani. Z arealu firmy SATT, ktera patfi méstu, dostalo druz-
stvo vypovéd ke konci roku a nastal boj s Casem. Sehnat do té
doby jiné, vhodné prostory. Zde, ve Zd'afe nad Sézavou nejsou
bohuzel jiz ke koupi zadné pozemky, kde by se dala provo-
zovna vybudovat. Muselo se jit cestou pronajmu. Po delSim
hledani a velkému usili pani pfedsedkyné se nakonec podafrilo
vhodny prostor nastésti najit.

Druzstvo v minulosti navtivil mimo jiné predseda SCMVD
Ing. Leo Dosedél, kde se setkal s predsedkyni druzstva Pavlou
Chybovou. Ze vzajemné diskuse pak vzeSla jeho operativni
nabidka druzstvu — pomoc odbornik(i ze SCMVD. Druzstvo
Benna také opakované vyuziva standardni nabidky sluzeb
SCMVD v oblasti odbornych skoleni.

www.benna.cz
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17.—19. 3. 2026
Vystavisteé Brno
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Power of Innovation poradatel Veletrhy
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Névstéva Ceské narodni banky
a vysokohmotnostni mince

ZLATO GULDEN

Jana Henychova
Foto: Ing. Leo Dosedél + archiv Zlato Gulden

xkluzivni prohlidka neverejnych pro-

stor Ceské narodni banky a spole¢-

nosti WorkLounge se uskutecnila
27. listopadu 2025. Poradatelem akce byla
spolecnost Gulden s.r.o. - Zlato Gulden.
Akce se zucastnil také predseda SCMVD
Ing. Leo Dosedeél.

V ramci Ceského hospodaiského holdingu a spoleénosti
Gulden s.r.o. byla pro vybrané klienty usporadana navstéva
Ceské narodni banky spojena s komentovanou prohlidkou
trezorové &asti. Uastnici se béhem ni dozvédéli vice o his-
torii, zabezpe&eni a vyznamu zlatych rezerv v Ceské repub-
lice.

Jak ndas informoval manazer komunikace Adam Bukovsky
ze spoleCnosti Gulden s.r.o. — Zlato Gulden, soucasti akce
byla také audiovizualni prezentace o historii penéz a drahych
kovll vCetné moznosti potézkat si skute¢nou zlatou cihlu.

Nejvétsi pozornost vzbudila nejvétsi vysokohmotnostni zla-
ta mince v Evropé. Tento vyjimecny kus je vyroben ze zla-
ta, které pochazi ze Svycarské rafinérie METALOR, jednoho
z prednich svétovych zpracovateld drahych kov(. Mince vazi
130 kilogramd, ma pramér 53 centimetr( a je razena v no-
minalni hodnoté 100 miliond korun. Vznikla jako pfipominka
100. vyroci vzniku Ceskoslovenské mény a dnes patfi k nej-
vzacnéjsim numismatickym dilim v Evropé.

8 Vyrobni druzstevnictvi (&l

Po skoné&eni navstévy CNB akce pokragovala spole¢enskym
veCerem v prostorach spolecnosti WorkLounge, Na Prikopé 14,
ktera se nachazi v blizkosti CNB.

Program spolecenského vecera navstévniklim nabidl tema-
tickou predndasku o drahych kovech, vyhled do budoucnosti
investic, networking a samozfejmé vynikajici catering. Na-
v§téva probéhla v pfijemné atmosfére a pfinesla klientim
zajimavy pohled na fungovani jedné z klicovych financénich
instituci u nas.

Gulden s.r.o. je Ceska spolecnost specializujici se na prodej
investi¢niho zlata a stfibra. Je soucasti firemni skupiny Uni-
kont Holding a ¢eského hospodarského holdingu, pficemz
kazdd z téchto skupin plsobi v odliSnych primyslovych
odvétvich - od strojirenstvi a chemické vyroby az po deve-
lopment a potravinarstvi. Diky dlouholetym zkuSenostem
s Fizenim kapitalu a ochranou majetku stavi Gulden s.r.o.
na jednoduchém principu: - nabizet investorim fyzické dra-
hé kovy, které predstavuji skute¢nou hodnotu, dlouhodobou



eyjenpje

stabilitu a ochranu majetku. Spolecnost poskytuje klientim
odborné poradenstvi, vysoky standard seriéznosti, garanci
pravosti a moznost zpétného odkupu. Cilem je nabidnout bez-
pecnou a transparentni cestu k uchovani hodnoty v podobé
zlata a stfibra.

Zdroj: Zlato Gulden www.zlatogulden.cz
www.cnb.cz
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ROZHOVOR: Nela Drab
,Bavi meé vyzvy a rada se ucim
noveé véci."

Pavlina Vilimovska
Foto: archiv SDZP druzstvo

tomto c¢lanku se podivame na in-

spirujici pribéh Nely Drab, ktera

ve svém profesnim zivoté presla
z ekonomické oblasti do svéta IT. Jeji
cesta neni jen o profesnim ristu, ale také
o prekonavani osobnich prekazek a na-
lezeni opory. Prectéte si, jak ji pomahaji
pratelé, priroda a co vSechno ji motivuje
k tomu, aby se nevzdavala!

Nelo, na jaké pozici v SDZP pracujete, Co vas do druzstva
privedlo?

Ve firmé jsem zhruba dva roky, pracuji v oblasti IT, konkrétné
mam na starosti regresni testovani pro bankovnictvi CSOB.
Plivodné jsem pracovala jako ekonomka pro jednu firmu,
ktera se premistila do jiného kraje a dojizdéni 170 km daleko
bylo zcela mimo moji realitu. Sice mi zde nabidli i byt, ale
na tak radikalni zivotni zménu jsem se necitila a tak jsem
podala vypovéd. Poté jsem si udélala kurz asistentky peda-
goga, ale v praxi jsem ho zatim nevyuzila. Do SDZP jsem
se dostala diky tipu od kamaradky, ktera tehdy v druzstvu
pracovala.

Z ekonomky IT pracovnik? Jak jste tento pracovni skok
zvladla?

Jsem Clovék, ktery ma rad vyzvy a rada se u¢im nové veéci.
Prizndm se ale, ze zacatek byl narocny, postradala jsem
v testovani predevsim néjakou logiku. B€hem Skoleni a také
s narlstem mych kompetenci jsem se zacala orientovat.
Stale to ale vnimam tak, ze se musim porad dale ucit - to je
ale presné to, co mé bauvi.

Pracujete na dalku, jak vypada vas bézny pracovni den?

Dochazim do kancelafi druzstva v Boleticich, kde se setka-
vam s kolegy ze SDZP, ktefi testuji pro banku stejné jako ja.
Mj pracovni den zacina tak, ze se pfihlasim do konkrétnich

10  vyrobni druzstevnictvi

programd, které jsou pro testovani uréeny, a také do MS
Teams, kde probiha komunikace s kolegy z banky. Pak se
vrhnu na testovani. Kdyz to feknu hodné lidové, mj ukol je
vychytat mouchy, které by mohly néjakym zplsobem ohro-
zit internetové bankovnictvi klientli banky CSOB. Aktuélné
mam pod sebou 4-5 oblasti, které hlidam.

Zminujete komunikaci s kolegy skrze nastroj MS Teams,
funguje to?

Samoziejmé osobni kontakt je osobni kontakt. Ale fun-
guje to skvéle! S vétsinou kolegll jsem se setkala osobné
na Skolenich, které probihaji jednou za dva mésice na cent-
rale v Hradci Kralové. Nase pravidelné tydenni on-line mee-
tingy a kazdodenni komunikace v Teamsech jsou skvély
zpUsob, jak udrzet néjakou soudrznost a také posilit pocit,
ze na to nejsme sami.

Jak se vam v zivoté dari prekonavat krize a prekazky?

Mam ted za sebou pomérné naro¢né obdobi, jak po osobni,
tak i zdravotni strance. Moji obrovskou motivaci zlstat pozi-
tivni a silna je mUj devitilety syn, pro kterého chci byt dobra
mama.. Ale pfiznam se, ze bez dobrych pratel, které mam,
a také prace, kterou mam rada, by se to zvladalo podstatné
hire. Moji osobni terapii jsou pak vylety do pfirody, kterd mé
nabiji a uzdravuje.

Limituje vas zdravi pri praci?

Mam psoriatickou artritidu, ktera je hodné neprijemna a vy-
ustilo v to do prikazu OZP Il. stupné. Jsem rada, Ze i tak
mohu dale pracovat a ¢astecné tak od toho odpoutat mys-
lenky.



Jak se vam v druzstvu SDZP pracuje?

Je to prima! Mame skveély kolektiv, ktery je motivujici a na kte-
ry se vzdy t&€Sim! Tim, Ze se vétSina z nas potyka se zdravot-
nimi problémy, dokazeme si navzajem byt oporou a nékdy
si i vzajemné poradit. Skvélé je také skutecnost, Ze si praci
muzeme prizplsobit, tak jak skutecné potfebujeme. Co mé
také hodné bavi jsou nase pravidelné spolecné snidané, kde
nas kolega Ladik prinese tfeba néjakou spolecenskou hru
nebo jinou aktivitu, kterd nds vzdycky pobavi a nastartuje.

Co vas ve volném c¢ase bavi?

Jak jsem uz zminovala, miluji pfirodu a vylety, takze rada re-
laxuji trochu aktivné. Co mé nabiji je setkani s prateli, plavani
nebo lenoseni v solné jeskyni.

SDZP druzstvo pomaha lidem se zdravotnim handicapem
najit pracovni uplatnéni a vést plnohodnotny, spokojeny
Zivot. Vytvari pracovni prilezitosti ,na miru“ a prostredi,
ve kterém se mohou zaméstnanci profesné i osobnostné
rozvijet.

Druzstvo se zaméruje na vlastni projekty a sluzby a kla-
de duraz na pestrost nabidky — tak, aby pfileZitost nasel
kazdy, kdo chce pracovat. Sleduje technologicky pokrok
i promény trhu prace a podporuje své zaméstnance v celo-
Zivotnim vzdélavani.

L -

Vice nez jen socialni
podnikani

Jsme stabilnim
socidlnim podnikem

Rozumime technologiim
a sledujeme trendy

D&ldme viastni projekty
a socidlni sluZby “na miru”

Foskytujeme ovéfend nahradni
plnéni na veskeré sluzby

0000

Fodpora spolefenské odpovédnosti
firem - C5R a ESG

V soucasnosti SDZP druzstvo zaméstnava 140 pracovniki,
z nichz 91 procent tvori osoby se zdravotnim postizenim.
Dlouhodobé spolupracuje s radou vyznamnych spolecnosti
a organizaci, které sdileji stejné hodnoty a pomahaji zajis-
tovat nejen finanéni stabilitu, ale také motivaci k seberoz-
voji a aktivnhimu zapojeni do spolecnosti.

www.sdzp.cz
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Jaké kavové trendy ovladnou rok 2026?
Kava v roce 2026: Trendy,
které ovlivni chute i ritualy

Autor ¢lanku: Anna Veselovska
Foto: Lucie Sykorova

ava uz davno neni jen ranni ritual
nebo rychla davka kofeinu. Stava se

r~r we

hodnoty i tempo soucasné spolecnosti.
Rok 2026 navazuje na zmeny poslednich
let a pFinasi trendy reagujici na chut expe-
rimentovat i na potrebu vétsi ohleduplnos-
ti k zivotnimu prostredi. Co vSsechno bude
formovat kavovou kulturu v roce 2026?

Jednim z nejsilnéjsich trendl je rostouci obliba hotovych
kavovych néapoja uréenych k okamzité konzumaci. Ready to
drink kdva odpovida rychlému tempu dnesni doby, ale zaro-
ven klade ddraz na kvalitu surovin i zpracovani. Nejc¢astéji
jde o kdvové ndpoje typu cold brew nebo nitro coffee, které
si dokdzou udrzet plnou chut i nékolik hodin po pfipravé.

Rok 2026 prinese i vinu chutovych experimentd. Stale cas-
t&ji se setkavame s kdvami, které prosly experimentalni fer-
mentaci, infuzi nebo co-fermentaci. Tyto postupy dokazou
zvyraznit specifické chutové profily a pfinést tény pfipomina-
jici ovoce, koreni i alkoholové nuance. Stejna hravost se pro-
mitd i do kdvovych mocktaill, kde se kava stava soucasti
nealkoholickych michanych napoju.

Méni se i vztah ke kofeinu. Zakaznici ¢asté&ji vyhledavaiji bez-
kofeinové varianty nebo low caf kdvy s pfirozené snizenym

12 Vyrobni druzstevnictvi

obsahem kofeinu. Zatimco dfive byl tento sortiment ome-
zeny, dnes zacinaji nékteré prazirny nabizet bezkofeinovou
kavu, ktera prosla Setrnym Svycarskym vodnim procesem.
Obliba tohoto trendu souvisi s celkové védomé;jsim pFistu-
pem ke konzumaci a snahou sladit chutovy prozitek s kaz-
dodenni pohodou.

Vedle kavy samotné roste i zajem o kavové nahrazky, zejmé-
na o smési adaptogennich hub, jako jsou reishi, shiitake nebo
maitake. Casto se piji jako horky napoj a byvaji prezentovany
jako alternativa ke kavé, kterd ma zlepSovat koncentraci a tra-
veni.

Kromé novych chuti a formatd zlstava silnym tématem
také domaci pfiprava kavy. Lidé si ¢im dal Casté&ji pofizuji
kvalitnéjsi vybaveni a vénuji vétsi pozornost detaillim, jako
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je presna teplota vody nebo spravné mleti. Zaroven roste za-
jem o alternativni metody pripravy, mezi které patfi napriklad
aeropress, moka konvicka, french press nebo pfiprava fil-
trované kavy. Domdci kdva se tak posouva od kompromisu
k plnohodnotnému zazitku, ktery si lze prizplsobit vlastnim
preferencim.

Stéle dilezitéjSim trendem je rostouci zdjem o udrzitelnou
kavu, fair trade a bio kdvu. Navic diky statem kontrolovanému
systému bio certifikace se mizZeme spolehnout na dodrzova-
ni jasné danych pravidel ohledné vyuziti syntetickych hnojiv
a dalsich latek, nebo udrzitelnosti péstebnich postupl a re-
spektu ke krajiné. Fair trade se pak zaméruje na socialni pod-
minky a spravedlivéjsi nastaveni obchodnich vztahd. Trendy
roku 2026 tak ukazuiji, ze budoucnost kavy stoji nejen na chuti
a inovacich, ale i na odpovédnosti v celém fetézci od kavovni-
ku az po finalni ndpoj.

A
=

www.fairbio.cz
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Velos, vyrobni druzstvo
Spickoveé technologie
pro moderni priimyslovou vyrobu

=/ eLOS=

David Fajfr
Foto: archiv druzstva Velos

polecnost Velos, vyrobni druzstvo

dlouhodobé patri mezi stabilni a spo-

lehlivé partnery ceského primyslu.
Diky systematickym investicim do moder-
nich technologii, odbornému know-how
a ddrazu na kvalitu dnes nabizime zakaz-
nikim komplexni vyrobni sluzby s vysokou
pridanou hodnotou.

Specializace na 3D laserové zpracovani trubek
a profild

Jednou z nasich klicovych Cinnosti je 3D laserové fezani tru-
bek a uzavrenych i otevienych profild. V této oblasti vyuziva-
me Spickové technologické reSeni v podobé TruLaser Tube
5000, které umoznuje mimoradné presné a flexibilni zpraco-
vani Siroké skaly material( a tvard.

Tato technologie pfinasi zakaznikim fadu vyhod:

- vysokou presnost fezl a opakovatelnost vyroby,
 moznost slozitych 3D tvard, otvorl a vyfez( bez nutnosti
dalSich operaci,

- zkraceni vyrobnich ¢astl a snizeni nakladq,

« Cisté fezy s minimalni potfebou nasledného opracovani.

Diky tomu dokazeme efektivné realizovat jak kusovou a ma-
losériovou vyrobu, tak i stfedni a vétsi série pro naro¢né pra-
myslové aplikace.

Dalsi vyznamnou oblasti sluzeb spolecnosti Velos, vyrobni
druZstvo je vysoce presné 2D a 3D ohybani trubek a profi-

14  vyrobni druzstevnictvi )

I0. Tuto Cinnost realizujeme na modernich CNC ohybacich
strojich, které zarucéuji maximalni presnost, opakovatelnost
a stabilni kvalitu napfi¢ celymi vyrobnimi sériemi.

Diky pokrocilym technologiim a zkuSenému technickému
zdzemi dokazeme:

- ohybat trubky a profily v roviné (2D) i v prostoru (3D),

« realizovat slozité geometrické tvary s plynulymi prechody,

* minimalizovat odchylky a zabranit nezadoucim deforma-
cim materialu,

- dosahovat vysoké estetické i funkéni kvality hotovych dild.

Ohybani je ¢asto klicovym krokem ve vyrobnim procesu
a ve spojeni s 3D laserovym Fezanim trubek vytvari ucele-
né feseni, které zakaznikdm vyrazné zjednodusuje logistiku
i koordinaci vyroby. Dily tak mohou odchazet z vyroby pfipra-
vené k dalSimu svarovani, montazi nebo findlnimu pouziti.

Komplexni reseni pod jednou strechou

Kombinace laserového fezani a presného ohybani nam
umoznuje nabidnout komplexni zpracovani trubek a profilt
od jednoho dodavatele. Zakaznici tak ziskavaji nejen vyso-
kou technickou kvalitu, ale i Gsporu ¢asu, nékladd a jistotu
spolehlivého partnera.

Rozsifujeme vyrobu — nové kapacity
pro vase projekty

V reakci na rostouci poptavku aktudlné rozsifujeme vyrobni
kapacity. To ndam umoznuje pfijimat nové zakazky a projek-
ty, a to jak od stavajicich partner(, tak od novych zékazniki
z oblasti strojirenstvi, automotive Ci zdravotnictvi.




Nasim cilem je byt nejen dodavatelem dilG, ale partnerem
pro cely vyrobni proces - od technické konzultace a optimali-
zace navrhu az po finalni dodani kvalitniho vyrobku.

Tradice, kvalita a moderni pristup

Velos, vyrobni druzstvo stavi na kombinaci dlouholeté tradi-
ce vyroby a modernich technologii. Zakladame si na indivi-
dualnim pfistupu ke kazdému zakaznikovi, flexibilité a dodr-
Zovani dohodnutych termin.

Pokud hledate spolehlivého partnera pro laserové zpraco-
vani trubek a profili nebo potrebujete kapacity pro novy vy-
robni projekt, jsme pfipraveni nabidnout vam profesionalni
feSeni.

Vice informaci o sluzbach druzstva Velos naleznete na webo-
vych strankach.

www.velosnh.cz

@ vyrobni druzstevnictvi
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Vyuzijte slevu pro zaméstnance druzstev v CR 15 % z kompletniho sortimentu
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TYAR vyrobni druzshvo, Husova 1682, 530 03 Pardubice I
www bvar.cz
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Tempo Rozmrazovac 500 ml

na rozmrazeni skel
Efektivni feSeni pro zimni mésice

Druchema

Miroslava Kudrnova
Foto: archiv Druchema, Jana Henychova + Pixabay

zimnim obdobi se mnozi ridiCi se-

tkavaji s nepfijemnym problémem:

zamrzla skla na vozidle. Aby se vy-
hnuli problémim s viditelnosti a bezpec-
nosti, je dilezité mit G¢inny rozmrazovac
skel. Tempo Rozmrazovac¢ na rozmrazeni
skel je specialni produkt, ktery usnadnuje
tuto nepfijemnou ¢innost a zajistuje rych-
Ié a efektivni odstranéni namrazy.
Tempo Rozmrazovac skel je navrzen tak, aby rychle rozpou-

Stél led a namrazu, a to i v extrémnich teplotach. Diky tomu
usnadnuji pfipravu vozidla na cestu.

Tempo Rozmrazovac nabizime s mechanickym rozprasova-
¢em, ktery zabezpeci rovhomérné postiikani zamrzlych skel
na auté a béhem nékolika minut je viditelnost opét zajisténa.

Tento produkt Ize pouzit nejen na ¢elni sklo, ale také na boc-
ni okna a zrcatka. Je efektivni pro vSechny typy vozidel, véet-
né automobill, ndkladdkd a motocykl(.

a i R

% | rozmrazovac

e
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Jak pouzivat rozmrazovac na skla:

Rovnomérné nastfikejte rozmrazovac na zamrzla skla ze vzda-
lenosti doporucované vyrobcem. Nechte produkt plsobit
chvilku na zamrzlych sklech, aby led a ndamraza zacaly tat.
N4&s produkt se pak lezce odstrani stéraCi bez poskozeni
skla, jelikoz prostredek led nebo namrazu rozpusti.

Zaver

Tempo Rozmrazovac¢ na rozmrazeni skel je nezbytnym po-
mocnikem pro kazdého fidi¢e v zimnim obdobi. UmoZnu-
je rychle a efektivné odstranit led a namrazu, coz zvySuje
bezpecnost pfi fizeni. Investice do kvalitniho rozmrazovace
se vyplati, zvlast pokud chcete mit jistotu, Ze vas automobil
bude pfipraven na jizdu po nékolika minutach i v téch nej-
tvrdsSich zimnich podminkach.

~www.druchema.cz
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Rizika zimniho provozu
Priprava a klid mohou predejit nehodam

nih a ledovka patfi na silnicich k ri-

zikovym faktorim, mohou zhorsit

sjizdnost silnic i viditelnost. Podle
BESIPu je v zimé klicova prevence. Du-
kladna priprava vozidla, spravné pouziva-
ni snéhovych retézii a prizplsobeni stylu
jizdy aktualnim podminkam je podstatou
toho, na co by mel ridi¢ dat pozor.

Zimni obdobi klade zvySené naroky na technickou pfiprave-
nost fidi¢ i jejich schopnost reagovat. Zvlastni pozornost je
tfeba vénovat jizdé na ledovce a snéhu. Povrch vozovky se
muze zménit i béhem nékolika metrd. Proto je nutné rych-
lost prizplsobovat aktualnim podminkam, nikoli pouze po-
volenym limitdm. Na mostech, v lesnich a stinnych tsecich
nebo na mokré vozovce pfi teplotach kolem nuly hrozi vznik
naledi i tam, kde to Fidi€ neoCekava. Na mostni Useky, kde je
vozovka nachylna k ndmraze, upozornuiji fidice modré smé-
rové sloupky.

Zasadni je plynula jizda bez prudkého brzdéni, zrychlovani
a trhavych pohyb0 volantem, stejné jako bezpecny odstup
od vozidel pred sebou, minimalné na urovni dvou vtefin.

Dalsim Casto podcenovanym rizikem je nedostatecné ocis-
téné vozidlo. Zasnézena ¢i zamrzla okna vyrazné omezuji
vyhled fidi¢e a jizdou s omezenym vyhledem porusujete pra-
vidla silni¢niho provozu. Na misté miZe fidi¢ za neocisténé
vozidlo dostat pokutu az 1 500 korun. Navic snih nebo led
ze stfechy auta se mUze za jizdy uvolnit a ohrozit ostatni
ucastniky provozu.

¥ —
Sice podle zakona o silnicnim provozu plati, Ze fidi¢ nesmi
ostatni obtézovat nadmérnym hlukem nebo ponechanim na-
startovaného motoru stojiciho vozidla, avsak k poruseni to-
hoto zdkazu nedochazi, kdyz je nutné zajistit néjaké funkce
vozidel, coz mUze pfi velmi nizkych teplotach nastat.

V nékterych pfipadech mohou byt velkou pomoci i snéhové
retézy. Idealni je vyzkouset si jejich nasazeni jesté pred zim-
ni sezénou napfriklad na parkovisti. Vyhnete se tak stresu pri
prvnim nasazovani ve snéhu a mrazu. Vzdy se fidte pokyny
vyrobce. Jednotlivé typy retéz( se mohou v postupu nasa-
zovani lisit. Nemusi byt nasazeny dokonale, klicové je jejich
spravné upevnéni a dotazeni, pficemz, po nékolika metrech
jizdy je vhodné jejich usazeni zkontrolovat. Dllezita je také
priprava vybaveni, jako jsou rukavice, svitilna a podlozka pod
kolena, které by mély byt ve vozidle snadno dostupné. Pri
nasazenych rfetézech nesmi rychlost auta prekrocit rychlost
50 km/h. Vedle toho vzdy plati obecnd povinnost pfizplso-
bit rychlost stavu vozovky, pocasi a okolnostem. Poskozené
fetézy se nepouzivaji, zde hrozi riziko jejich utrzeni, posko-
zeni brzd, Spatného vedeni ABS podobné. Povinnost nasadit
snéhové retézy vznika v nékterych pfipadech ze zakona tam,
kde je to stanoveno dopravni znackou ,Pouziti protiskluzo-
vych fetéz(". Tato znacka nafizuje pouziti fetéz({ na hnanych
kolech vozidla za ztizenych podminek, a to po celou dobu
platnosti useku oznaceného touto znackou, pokud je vozov-
ka pokryta souvislou vrstvou snéhu nebo ledu.

Pripadé snéhovych fetézl plati také to, Ze se nepouzivaji na
holém asfaltu. | vtomto pfipadé hrozi poSkozeni vozidla, fe-
téz0 i samotného povrchu vozovky. Zaroven se opét méni
ovladatelnost vozidla a jeho schopnost brzdit nebo reagovat
zpUsobem, na ktery je fidi¢ zvykly a ktery predpoklada.

Zodpovédna pfiprava a klidny styl jizdy jsou zakladnimi pred-
poklady bezpecné cesty. Pokud je to mozné z hlediska pro-
vozu a bezpecného pohybu na vozovce, je vhodné vyzkouset
si na zasneézené/zledovatélé silnici reakci vozidla pfi brzdéni
i zataceni. Pro pripad krizovych situaci i uviznuti v koloné je
dulezité mit vzdy dostatek paliva. Vhodné je také mit v auté
napoje, malé obcerstveni a deku.

Zdroj: MDCR

(4h-)

www.mdcr.cz
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